
Zatrudnianie cudzoziemców (w tym uchodźców) w
Polsce w ujęciu podatkowym oraz w zakresie
ubezpieczeń społecznych w 2024 r.
Celem kursu jest poszerzenie kwalifikacji zawodowych z zagadnień dotyczących podatkowych i ubezpieczeniowych
aspektów związanych z zatrudnianiem/współpracą z cudzoziemcami. Na szkoleniu poruszane będą zagadnienia
związane z różnymi formami współpracy, różnymi miejscami wykonywania przez cudzoziemców zleconych zadań
oraz dalszych konsekwencji na gruncie przepisów podatkowych, oraz ubezpieczeń społecznych. Poruszone zostaną
również tematy związane z tzw. ulgą dla młodych dla cudzoziemców, ulgą na powrót i inne.

Program szkolenia obejmuje następujące zagadnienia:



I. Opodatkowanie dochodów uzyskanych przez cudzoziemców na terytorium RP z

uwzględnieniem zapisów właściwych umów o unikaniu podwójnego opodatkowania:

ograniczony i nieograniczony obowiązek podatkowy ustawowy oraz wynikający z umów o unikaniu

podwójnego opodatkowania z uwzględnieniem przepisów szczególnych ustawy PIT (ułatwienie

dotyczące uznania osób z Ukrainy za polskich rezydentów podatkowych),

miejsce zamieszkania,

umowy o unikaniu podwójnego opodatkowania (ich rola i kolejność zastosowania),

zasady dotyczące opodatkowania pracowników najemnych (klauzula 183 dni, pojęcie „ekonomiczny

pracodawca”),

opodatkowanie dochodów osób z ograniczonym obowiązkiem podatkowym,

ryczałt dla osób z ograniczonym obowiązkiem podatkowym,

ulga dla młodych dla nierezydenta,

ulga na powrót,

certyfikat rezydencji,

prowadzenie działalności gospodarczej przez cudzoziemców w Polsce,

obowiązek oraz prawo złożenia zeznania przez cudzoziemców,

praca nierezydenta na rzecz zagranicznego podmiotu - informacje ORD-W1,

metody unikania podwójnego opodatkowania wynikające z ustawy oraz umów o unikaniu

podwójnego opodatkowania,

możliwość uwzględnienia przy rozliczeniu podatkowym w Polsce składek na ubezpieczenia

społeczne i zdrowotne płaconych do zagranicznych systemów ubezpieczeń,

informacje podatkowe PIT-11 oraz IFT-1/1R sporządzane przez płatników (z zastosowaniem

właściwego identyfikatora podatnika) oraz deklaracje podatkowe PIT-37, PIT-36 sporządzane przez

podatników.



II. Ubezpieczenia społeczne cudzoziemców zatrudnionych w Polsce oraz wykonujących pracę w

Polsce (sytuacje braku tytułu do ubezpieczeń społecznych w Polsce) z uwzględnieniem

ustawodawstwa UE oraz właściwych umów o zabezpieczeniu społecznym:

zasada jednego ustawodawstwa,

zasada równego traktowania,

zasada sumowania okresów ubezpieczenia, zatrudnienia i zamieszkania,

„stały charakter pobytu” cudzoziemców na terytorium RP a podleganie ubezpieczeniom w Polsce,

wyjątki od zasady podlegania ubezpieczeniu w kraju wykonywania pracy,

pracownicy delegowani,

pracownicy transportu międzynarodowego,

pracownicy pracujący jednocześnie na terenie kilku państw członkowskich,

działalność prowadzona w kilku państwach jednocześnie,

podleganie przez nierezydentów ubezpieczeniom w Polsce,

ubezpieczenia obywateli państw trzecich.



Informacje ogranizacyjne:

Forma szkolenia: Szkolenie Online

Cena regularna uczestnictwa jednej osoby netto: 590,00 zł

Cena regularna uczestnictwa jednej osoby brutto: 725,70 zł

Pobierz formularz zgłoszeniowy w PDF lub zapisz się online na to wydarzenie poprzez stronę internetową.

Krajowa Izba Podatkowa | 93-119 Łódź | ul. Nieszawska 20/26
e-mail: szkolenia@izbapodatkowa.pl | www.izbapodatkowa.pl

tel.: 42 235 31 95 | fax: 42 235 31 96

https://izbapodatkowa.pl/wp-content/uploads/2023/10/formularz_zgloszeniowy_kip_szkolenie.pdf
https://izbapodatkowa.pl/szkolenie/zatrudnianie-cudzoziemcow-w-tym-uchodzcow-w-polsce-w-ujeciu-podatkowym-oraz-w-zakresie-ubezpieczen-spolecznych-w-2024-r/?termin=19294

